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¢INUASION CON 5 MILLONES POR
CONTROL PETROLEQ MEDIO ORIENTE?

“Reanudando su programa nuclear al mismo tiempo que
juran“borrar a Israel del mapa’;los ayatollas capitalistas de
Irdn han provocado una crisis diplomatica que amenaza
expandir por todo el Medio Oriente laguerra dirigida por los
imperialistas de EEUU. Los gobernantes de EEUU deses-
peradamente quieren que el Consejo de Seguridad de la
ONU leimpongasancionesa Iran pero es muy probable que
no logren que los gobernantes de China se ponga de
acuerdo.

Los patrones chinos ven a Irdn como una importante
fuente de energiay porlo tanto como un aliado estratégico.
Irdn tiene una décima parte del petréleo del mundoy es su
segundo productor de gas natural. A finales del 2004, Bei-
jing y Teheran firmaron contratos de petroleo y gas por
$100 mil millones. El deseo de Irdn de obtener energia
nuclear también satisface la necesidad de una China, ham-
brienta de energia, de debilitar la influencia de EEUU en el
Medio Oriente.

Washington promete perseguir todaavenidadiplomatica
antes de recurrir ala fuerza armada en contra de Irdn.Pero
insiste que pueda que lafuerzaarmada alalargaseanece-
saria.El Senador John McCain advirtio,“La opcién militar es
la Gltima opcion, pero no puede ser descartada’ porque
“solo hay unacosa peor de que EEUU ejercite su opcion mil-
itar, esa es,una Irdn armada nuclearmente” (CBS, 15/1/06)

“La opcion” de McCain implica ataques aéreos esta-
dounidenses oisraelies contralas plantas nuclearesiranies.
Pero aun antes de tal accidn, la insolubilidad de este prob-
lema puede provocar enfrentamientos intensificados en
Irak.

En un discurso dado el 12 de enero, el Coronel Lawrence
Wilkerson,Jefe de Estado Mayor del ex-Secretario de Estado
Collin Powell, dijo que la teocracia chiita de Iran habia
explotado el caosy el vacio politico en el vecino Irak y habia
salido como el “principal ganador” después del derro-
camiento del régimen de Saddam Hussein.“Para la mayor
parte de objetivos,losiranies son duefios del sur’dijo él, refir-
iéndose a laregionrica en petroleo donde los chiitas con-
forman abrumadoramente la mayoria. Una respuesta

estadounidense dura a Teheran — sanciones y excursiones
de bombarderos - podria hacer que los chiitas pro-Iran en
Irak se rebelaran contra la presencia de EEUU alli.
Mulahs Capitalistas de Irdn Son Grandes Vence-
doresen lrak

Si tal escenario causara que Irak cayera en manos anti-
estadounidenses, el ala principal de los capitalistas de EEUU
prevé unare-invasion masiva de la enteraregion del Golfo
Pérsico.El 19 de octubre,Wilkerson hablé ante una audien-
cia,que loaplaudio en el liberal New American Foundation,
centrode pensamiento fundado porRockefellery Soros.”Si
dejamosa[Irak] de tal formaque no quede nadie allien que
podamos confiar, vamos a tener que movilizar la nacion,
poner acinco millones de hombresy mujeres bajo armasy
regresar y retomarnos el Medio Oriente dentro de una
década’

Wilkerson not6 que antes de la Guerra del Golfo I, Pow-
ell habia hablado de una invasion total teniendo como
blanco alran,Arabia Saudita, e Irak la cual habria llevado afios
en prepararse.“Tuvimos una discusion en la planificacion
politica acerca de actualmente emplazar una operacién
paratomarlos campos petroliferos del Medio Oriente, inter-
nacionalizarlos, ponerlos bajo alguna clase de adminis-
tracion fiduciaria de la ONU y administrar los ingresos y el
petroleo en consecuencia’’Pero Bush & Cia. halaron el gatillo
en abril del 2003, apuntando la pistola solamente hacia
Bagdad.

Niall Ferguson, un profesor de Harvard que habla fre-
cuentemente ante el Consejo Sobre Relaciones Extranjeras
dominado por Rockefeller,piensa que el enfrentamiento con
Iran puede probar ser “el origen de la proxima guerra
mundial’enfrentando eventualmente aEEUU contra China.
Elescribié unarticulo publicado en el Sunday Telegraph de
Londres (15/1/06) desde el punto de vista de un futuro his-
toriador. Comenz6 asi,“Para principios del 2006, casi todos
los ingredientes combustibles para un conflicto — mucho
mas grande en su escalay alcance que las guerras de 1991
0del2003-estaban enlugar” Ferguson pretende que esta
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Furia Obreros Delphi
Empana Show de
Megamillonarios

Automotrices

DETROIT, 8 de enero—Hoy unos 500 trabajadores de Detroit,
Flint, Saginaw, Toledo, Kokomo y otras ciudades como Windsor,
Ontario (Canada), se manifestaron durante la apertura del Show
Automotriz Internacional de Detroit. La mayoria de los manifes-
tantes eran obreros de Delphi repudiando los intentos de este
gigante suplidor de piezas automotrices de recortar salarios por
dosterciosy de eliminar dos de cada tresempleos.La protesta tam-
bién fue contralos cierres de plantasy concesiones de planes médi-
casen GMy Ford,y entre trabajadores municipales de Detroit,un
grupo de los cuales se unié a la protesta.

Mientras que la protestalidio con laindustriaautomotriz, tenia
mas en comun con el reciente desplome de la mina en West Vir-
ginia, ya que estos obreros automotrices se hallan atrapados en
el desplome de un mundo que cambia rdpidamente, buscando
desesperadamente unaluz que los saque del oscuro tinel. Larazon
principal de esto es la dptica politica del liderato del sindicato auto-
motriz (UAW), que ni vino a la protesta ni organizo trabajadores
para ella aunque la oficina central del UAW (Casa Solidaridad)
esta a pocas cuadras de distancia.

En la protesta se vieron méas banderas de EEUU que traba-
jadores negros, que no es una buena sefial. Un joven trabajador
porto un cartel que leia“Mantengan las Ganancias Aqui en Casa’
Otro cartel leia“Béisbol,Hot Dogs,Pastel de Manzanay Chevrolet’
Pero Chevrolet fue escrito en caracteres chinos en rojo.

Estos trabajadores y otros se han tragado la“gran mentira” de
que todos los empleos automotrices salen de EEUU, principal-
mente hacia China.Este es el argumento del UAW,y en la superfi-
cie podria parecer asi. Después de todo, GM acaba de pasar a
Volskwagen como la mayor automotriz en China, y triplicé sus
inversiones en la India. A la vez, cierra 12 plantas, eliminando
30,000 empleos y sacando concesiones de los pellejos de traba-
jadores activos y jubilados en EEUU, a la vez que Toyota, Mer-
cedes B.y Hyundai construyen nuevas plantas en EEUU.

Pero las apariencias engafian,y la verdad es que el afio pasado
elmercado de EEUU vendi6 16.9 millones de carrosy camiones pro-
ducidos por 1.1 millones de trabajadores automotrices.Pero GM,
Fordy el UAW pierden sus tajadas del mercadoy miembros.La por-
cion de GM eslamas baja desde los aflos del 1920,y el UAW no ha
logrado organizar ni una sola planta Transplantada de Asia o
Europa,y los suplidores de auto-partes son mas de 50% no sindi-
calizados.

Encuantoalosempleos de GMy Ford en Asia, no existian antes
porque no habiamercado en esas areas. Todo el patrioterismo de
Comprar Productos de EEUU para Salvar Nuestros Empleos ha
dejado al liderato del UAW y quienes se tragaron esa bazofia,
indefensos en un mundo donde los carros son producidos por todo
el globo,por muchos jugadores,y donde los mercados potenciales
de Chinaylalndiaatraen fabricas nuevas como sifueran un gigan-
tescoiman.

Lalucha en esta industria refleja la recia rivalidad entre impe-
rialistas que moldea lo que ocurre en el mundo. El nacionalismo,
que nuncahaavanzado al movimiento comunistarevolucionario,
es hoy mas destructivo que nunca.Esto demanda un PLP masivo,
desde Detroit a Cuautitlan a Beijing, basado en obreros industri-
alesy en el principio de“jTrabajadores del mundo, unios!” Esa es
laluz que llevara alos trabajadores a salir de la oscuridad y hacia
el poder politico.Lenta pero seguramente,con pacienciay un sen-
tido de urgencia, ese proceso esta en camino.
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Vidas Mineros Sacrificadas en Altar Ganancias

Lamuerte de 12 minerosen laMinaSago no
fue un “accidente’ sino que un resultado
inevitable del sistemaadministrativo del cap-
italista Wilbur Ross, de cortar todo y exprim-
irle hasta la tltima gota.

Esto es sintomatico de como la clase gob-
ernante de EEUU debe atacar a los traba-
jadores en un periodo cuando requiere
controlar los suministros petroleros y eso
hace que realicen guerras imperialistas en el
Medio Oriente,matando decenasde milesde
trabajadores iraquies y soldados de EEUU.

Bajo el sistema capitalista hasta las minas
bien administradas son lugares tétricos. La
alturade unaminatipica de las montafias de
Appalachiaes menosde cinco pies,y algunas
solo tienen 20 pulgadas.

Por lo general, las minas de carbéon tienen
sistemas de seguridad anticuadosy se bene-
fician por el hecho que las autoridades no
hacen obedecer las ya flojas regulaciones de
seguridad.“Casi todos los equipos de seguri-
dad sonidénticosalosusados hace mas de 20
afios”dice el NY Times, 10/1/06.Silos mineros
de Sago tuviesen radios manuales hubiesen
recibido informacién sobre como salir de la

mina, en vez de ir via contraria a la salida
porque crefan que su ruta de escape estaba
bloqueada—que no lo estaba. Algunos
mineros dicen que deben aceptar estos peli-
gros o quedarse sin empleos.

Los mineros mueren instantaneamente
debido a desplomes de techos, electrocu-
ciones y explosiones, asi debido a la enfer-
medad del pulmo6n negro,que sigue matando
lentamente a 1000 mineros cada afio. La tec-
nologia para evitarla existe desde hace 100
afos, pero Bruche Watzman,vicepresidente de
la Asociacion de Duefios de Minas, con gran
arrogancia dijo:“No estamos en el negocio de
auto-rescate”(NY Times, 10/1/06).

HISTORIAL DE LA MINA SAGO

La empresa Horizon Natural Resources
(HNR) era duefia de muchas minas,
incluyendo Sago, pero paracuando se declar6
enbancarrotaensept.2004,unjuez federal le
permitié terminar su pacto colectivo con el
sindicato de mineros UMW. El Grupo de Car-
boén Internacional (ICG, siglas en inglés) del
mega-millonario Wilbur Ross tomé control
delaminaennoviembre (un miembro de ICG

Huelguistas Transporte Chocaron con

Presupuesto de Guerra Patronal

NUEVA YORK, 18 de enero —“No hici-
mos huelga para dar masy recibir menos,
pero eso fue lo que ocurrid’ dijo el obrero
del transporte Richard Watson (NY Times,
10/1), luego de una reunién llamada por
Roger Toussaint, presidente del sindicato
de obreros del transporte (TWU), quien
pidié alos trabajadores que aceptasen un
pacto colectivo conrecorte salarial que él
y la Autoridad del Transporte (MTA) han
acordado. Muchos de los 33,000 traba-
jadores estan enfurecidos con estatraicion
de su combativa huelga de tres dias que
paraliz6 uno de los sistemas de transporte
urbano mas grande del mundo.

Lapropuesta“alza’salarial de 10.5%en 37
meses de pacto colectivo es mas que anulada
por la introduccion de pagos por el plan
médico, por multas de 6 dias de salarios por
3 dias de huelga, y por la esperada alza de
3.5% en la inflacion (10.5% a través de tres
afios).

El hecho de que los trabajadores desafi-
aron la antihuelga Ley Taylor y rehusaron
sacrificarse por el presupuesto bélico de los
patrones convirtio la huelga en una masiva
lucha politica y anti-racista—algo no visto
por muchos afios en EEUU.

Este desafio del poder estatal aterr6 a los
gobernantes, especialmente en esta era de
guerrassin finy estado policial. Unavez que
los trabajadores comienzan a pensar—y a
actuar—contra el gobierno patronal, se
abren mas a las ideas comunistas de luchar
mas alla de reformas, luchar por el poder
obrero. Las ideas de nuestro Partido fueron
acogidas por los huelguistas, y miles de
volantes comunistasy DESAFIOS fueron dis-
tribuidos durante la huelga.

Comountrabajadordijoal PLPenlalinea
de piquete:“Los patronessonlos verdaderos
criminales, miren lo que hicieron a los tra-
bajadores de Enron,Northwesty GM.Recor-
tan nuestros salarios y se roban nuestros
beneficios,y luego nosllaman‘matones’por
atrevernos a luchar.Los trabajadores nunca
estan seguros”

Precisamente, no importa cuan ardua-
mente luchemos dentro de los limites del
capitalismo—para obtener reformas—*“los
trabajadores nunca estan seguros” de los
ataques patronales que nos arrebatan nue-
stros logros.

Esta huelga fue ain mas significativa ya

que ocurrio en medio de unaasesinaguerra
imperialista que podria costar mas de un bil-
[6n (un millén de millones) de dolares, dinero
qgue proviene de recortes en pensiones,
salarios y beneficios médicos.

Por ultimo,estahuelgase hizo debidoala
presion de unaenfurecidabase obrera, may-
ormente negray latina,y que ha sufrido—y
gue ha combatido—el racismo por toda su
vida.Y otra razon por la cual los patrones
calificaron de “matones” y “egoistas” a los
huelguistas es que los patrones temen al lid-
erato que los trabajadores negros y latinos
pueden dar atodalaclase trabajadora—Ilas
encuestasindicaron 75% de los trabajadores
negros de la ciudad apoyaron los huelguis-
tas. Los gobernantes quieren dividir a los
trabajadores blancos de launidad que ofrece
el combativo liderato de los huelguistas.

Luego de terminar la huelga con un
pésimo acuerdo, Toussaint quiere que labase
lo acepte.Toussaintno actliaasi sélo porque
teme alas multas o penacarcelaria por hacer
la huelga (aunque podrian ser factores). Su
papel traicioneroy comprometedor—igual
gue elresto de laburocraciasindical munic-
ipal que llamo a terminar la huelga—princi-
palmente porque él y ellos defienden al
sistema capitalista cuya esencia es anti-obr-
era.

Debemos apoyar los trabajadores su rec-
hazo aestatraicion,pero masimportante,los
trabajadores debemos darnos cuenta que
mientras los patrones tengan el poder
estatal y controlen los tribunales, policias y
laprensa,noseremoslibres de suracistasis-
tema de esclavitud asalariada. La construc-
cién de un liderato comunista masivo entre
los trabajadores y la lucha por una nueva
sociedad sin patrones es la Gnica salida de
este tunel interminable.&

habia sido miembro de la junta de directores
de Horizon).

Un repaso de 11 semanas de la seguridad
de la mina Sago, terminando el 22 de dic.
2005, revel6 46 violaciones de las reglas fed-
erales de salud y seguridad,incluyendo el no
proteger contra desplomes de techos y no
controlar metano. Las multas de 250 dlrs por
violacion eran mas baratas que arreglar las
condiciones:lasangre de minero no vale nada
en el altar de ganancias de los patrones.

Ross se gana millones hallando industrias
enquiebradonde los beneficios médicosy de
pensiones de los trabajadores pueden ser
eliminados por tribunales de bancarrota.
Antes de concentrarse en el carbon, Ross se
gand muchos millonesa costa de lamiseria de
obreros de empresas de acero como LTV y
Bethlehem, comprandolas y recortando los
sueldosy eliminando los costos de pensiones
y planes médicos.Hizo tratos con el sindicato
de obreros de acero de que s6lo mantendria
las plantas abiertas si el costo de lamano de
obrabajaba.

Pero vende-obreros como Bruce Raynor,
del sindicato UNITE-HERE y de la Coalicion

¢ Invasion con
5 Millones?

Viene de primera pagina
volteando a ver un intercambio de misiles
nuclearesentrelran e Israel en el 2007. Después
de esto estall6 “la subsiguiente expansion del
conflictoalinvadirlapoblacion chiitade Irak las
restantes bases militares de EEUU en su pais y
los chinosamenazaron con interveniren el lado
de Teheran’ La Gnica manera de prevenir tal
desastre, dice el profesor Ferguson, es un
ataque preventivo contralran.

PETROLEO DETRASDETODO

La actual situacion dificil en que se encuen-
tran los gobernantes de EEUU con Iran y la
escasez de respuestas disponibles subrayan un
cambio en la politica militar producto de la
debilidad politica. Desde 1953 a 1979, EEUU
dependio6 de sus“pilares gemelos’Iran e Israel,
como los policias de su imperio petrolero del
Medio Oriente. Pero desde entonces, EEUU ha
tenido que usar sus propias tropas.

EEUU habia instalado al Sha de Irdn en un
golpe de estado respaldado por laCIAy armo
asurégimen hastalosdientes.Pero cuandolos
ayatollas tomaron el poder estatal (y el
petroleo), Jimmy Carter pronuncié su famosa
doctrina: El petréleo del Medio Oriente eraun
“interés vital” de los Estados Unidos; EEUU
responderiaalos intentos de cualquier nacién
de tomarselo con la accion militar directa.
Carter empezdé,y Reagan continud, una gigan-
tesca presencianaval de EEUU en el Golfo.Bush
papa mando 700 mil tropas de EEUU a Kuwait
elrak.Clinton le ordend alaFuerza Aéreabom-
bardear Irak. Bush hijo, invadié Irak de nuevo.
Ahora, con los viejos pilares amenazando
aniquilarse mutuamente, los gobernantes de
EEUU se ven obligados a contemplar la movi-
lizacion de 5 millones de soldados.

Puedaquelosescenariosdearriballegueno
no a pasar.Sinembargo,lacompetencia despi-
adada de los gobernantes de varias naciones
por obtenerla“ventajageopolitica’del petréleo
hace que estos sean plausibles. No podemos
predecir eventos especificos. Pero podemos y
debemos constantemente sefialar que cuando
losimperialistas hablan en publico de ladiplo-
macia, tras las bambalinas estan planeando la
guerra.

El poner en préactica las ideas rojas de este
periddico es la respuesta a la guerra imperial-
ista. &

Cambiar para Ganar dicen cosas como “Creo
que el futuro de la industria manufacturera
doméstica esta en gente como Wilbur Ross
(Revista NY).

Las condiciones asesinas existiran en las
minasy por doquier mientras capitalistas (sea
Ross o cualquier otro explotador) controlen la
sociedad.No necesitamos un sistemaque nos
obligue aaceptar entre empleos sin beneficios
o lamuerte.Necesitamos un sistema basado
en las necesidades de los trabajadores y sin
capitalistas: ese sistema es el comunismo. &

POR LO QUE
LUCHAMOS

El PLP lucha para destruir el capitalismo y
su esclavitud asalariada, y para crear una
sociedad donde la produccion sirve la
necesidad de los trabajadores, el comunis-
mo. Aunque dicen que el “comunismo fra-
cas6 y murig”, el capitalismo es el fracaso
para miles de millones por todo el mundo.
El capitalismo retorn6 a China y la ex-
Union Soviética porque el socialismo no
logré barrer con muchos aspectos del cap-
italismo, como salarios y la division del tra-
bajo .

" Los imperialistas preparan otra guerra por
el control del petréleo. El PLP organiza
obreros, estudiantes y soldados para con-
vertirlas en guerras revolucionarias por el
comunismo. Esta lucha por la dictadura del
proletariado requiere un Ejército Rojo
masivo lidereado por el PLP comunista.

'El comunismo significa trabajar juntos
para construir una sociedad basada en
necesidad. Aboliremos los salarios, el
dinero y las ganancias. Todos compartiran

los beneficios y las cargas de la sociedad.
"El comunismo significa abolir la opresion

de las mujeres obreras

"El comunismo significa abolir el concepto
de razas y el racismo

"El comunismo significa abolir las
naciones. Una clase obrera, un mundo, un
Partido.

"El comunismo significa que el Partido
dirige todos los aspectos de la sociedad.
Para que esto funcione millones de traba-
jadores—a la larga, todo el mundo —
deben ser ganados a ser organizadores
comunistas.
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Rivalidad Pulpos Automotrices
Masacra Empleos en México

CUAUTITLAN, MEXICO —Hace algunosdias trabajadores
y ex-trabajadores de Ford se reunieron con el PLP.
Recorddbamos que en una ocasién con silbidos y gritos nos
opusimos a los intentos de Ford para que apoyaramos sus
planes de produccion debido a que eso significaba desempleo
y sobrecargas de trabajo.Uno de ellos dijo que en esaocasion
estuvo en desacuerdo con nosotros debido a que pensabaque
el proyecto traeria beneficios como el emplear a mas traba-
jadores.

Actualmente reconoce que no estabamos equivocados al
decir que los planes de la compaiiia significaban dejar sin
empleo a mas trabajadores y someter a los que quedaran a
sobre cargas de trabajo,como es el caso del compafiero que
aunsigue dentro de laempresa.Este compafiero comenta que
las jornadas de trabajo son tan pesadas que a veces esta a
punto de renunciar aunque sabe lo dificil que es conseguir un
empleo.

Ahora los dos entienden que la industria automotriz se
encuentraenuna profunda crisismundial y que la Ginica man-
erade que unacompafiiasobrevivaes explotando al maximo
asus trabajadores.

Estos compafieros,y muchos més, también entienden que
laindustria del auto esta en una gran crisis a nivel mundial y
que la Unica manera que Ford puede sobrevivir es
super—explotando alos trabajadores al maximo.Ellos también
entienden que el desempleo y la explotacion estan aumen-
tando porque Ford,Volkswagen, General Motors, Nissan, Toy-
otaytodaslasautomotrices del mundo luchan por mercados,
recursosy mano de obra barata,desde Norte Américaa China.

“Lo mas importante es nuestra gente’ siempre ha sido la
hipocritadeclaracion de principios de Ford, pero alos patrones
lo Unico que leimportaes el aumento de sus ganancias,al igual
gue atodoslos capitalistas.Estaeslaesencia del sistemacap-
italistay lo ha demostrado en sus continuos ataques con un
sin nimero de cierres técnicos arbitrarios y el despido de
miles de trabajadores.En 1990 la plantilla laboral en Ford de
Cuautitlan erade casi 7 mil trabajadores, hoy sélo quedan unos
500.Aesto se deben agregar losrecortes en prestacionesy las
sobrecargas de trabajo para quienestienen lasuerte de seguir
dentro de laempresa.

Recientemente Ford anuncio el cierre de 6 plantas en Norte
América,(Canada,EEUU y México) incluyendo lade ensamble
de camiones aqui,eliminando 30,000 trabajos en total.Este es
el resultado de la feroz competencia internacional, especial-
mente de los rivales de Asia, como Toyota, la cual esta avan-
zando sobre el mercado de Ford y GM en el rico mercado de
Norte América.GM,aunque todavia lacompafiiade auto mas
grande del mundo, cierra 12 plantas, y elimina 30,000 traba-
jos.

Ford ha puesto en marcha unareorganizaciona,planeando
recortar 4,000 empleados asalariados.La competenciade los
patrones del auto por el control de los mercados se esta
agudizando.Paraestar enlacarrera,Ford debe convencerasus
trabajadores a apoyar los cambios de produccién. Los
patrones saben que la Unica manera de sobrevivir es con la
super—explotacién aquiy a nivel mundial.Los obreros deben
entender que apoyar los planes de producciéon no garantiza
elempleo,esto haquedado demostrado cuando trabajadores

Huelga Empleados Medicos Reta a
Burocracia Sindical
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muy comprometidos
con la compafiia no
han podido conservar
su empleo. No
podemos esperar que
los esquiroles al
frente del sindicato
salgan en su defensa,
cuando estos siempre
han sido incondi-
cionalesde lacompafiia.Alalargalos patronesresolveran sus
crisisde sobreproducciény competencia por medio de guer-
ras, utilizando el racismo como arma principal.

Mientras el capitalismo exista nuestras vidas estaran suje-
tas a las decisiones de los patrones y su competencia por el
maximo de ganancias.

Por eso la necesidad de que la clase trabajadora se organ-
ice en un partido comunista revolucionario internacional
como el PLP.Planeamos expandir el DESAFIO amas gente aqui.
De estamanera podemos mostrar como las crisis econémicas
y el fascismo patronal desenmascara su sistema. Estas redes
de DESAFIO ayudaran a construir laconscienciarevolucionaria
comunista entre los trabajadores. Debemos destruir este sis-
tema de explotacidn y construir una sociedad comunista
que elimine los salarios, los patrones, el racismo, sexismo,
nacionalismo y las crisis de sobreproduccion. jQue viva el
comunismo!&

i,
Trabajadores protestan ataques por
GMYy Delphi (ver pag. 1)

¢Que Mas Claros Pueden Ser los
Planes de los Jefes Transporte?

CHICAGO, 11 de enero—Hoy, 120 traba-
jadores hicieron una huelga de un dia con-
tra el instituto Hektoen, ubicado frente del
hospital municipal Stroger Cook County.
Unos 30 trabajadores de Stroger,tambiénen
disputa por un nuevo pacto colectivo, se
unieron a los huelguistas en la hora de
almuerzo.Esta huelga esunamuestra delini-
cio de mayores luchas,y siguit la huelga de
3dias por 34,000 trabajadores negros,blan-
cosy latinos del transporte de Nueva York,
contra los ataques sufridos por sus pen-
siones y planes médicos, y en defensa de
los obreros del transporte del futuro. Tam-
biénlesigue aunaolade pequefias huelgas
enlaLockheed,Boeing,la Aerolinea North-
west, etc. La huelga llega también después
de que casi 500 trabajadores de la GM-Del-
phi se manifestaron (ver pag.1).

Mas trabajadores estan en pie de lucha
ante los ataques que sufren debido a los
recortes para pagar por la guerra en Irak,
debido al racismo como se vio luego del
ciclonKatrina,y los ataques en general con-
tra sus planes médicos, pensiones, etc.

Los trabajadores en Hektoen se fueron a
la huelga como parte de la lucha en contra
delosrecortesracistas que afectan masalos
pacientes a quienes sirven. Rehdsan un
pacto colectivo de guerra, que ataca a su
salud igual que a la salud de los pacientes.
Estostrabajadores estan al frente de lalucha
contrael VIHylatuberculosis,enfermedades
que se alimentan del racismo y la pobreza
capitalista.

Para llegar a la huelga los trabajadores
tuvieron que rechazar un contrato acordado
entre los patronesy el sindicato SEIU local 20,
aun asi los patrones decidieron implemen-
tar el contrato. Los trabajadores decidimos
votar afavor de lahuelga,aun en contradel
liderato del sindicato.De acuerdoalasleyes
laborales se tuvo que enviar un aviso de
huelga a los patrones diez dias antes. Dos
diasantes de lahuelgalos patrones en Hek-
toen, tratando de intimidar a los traba-

jadores,anunciaron que lahuelgano estaba
autorizada.El sindicato habia puesto el afio
equivocado (2005) en el aviso.

Elliderato se reunid con varios miembros
del comité de huelga tratando de intimi-
darlos les dijo “No tenemos las leyes labo-
rales a nuestro favor, existe la posibilidad
que los trabajadores sean despedidos” A
esto los trabajadores contestaron “no esta-
mos pidiendo permiso, nos vamos a la
huelga” La noche anterior a la huelga el
presidente del sindicato traté de convencer
aalgunos trabajadores que se“pospusiera”
la huelga. A lo que una trabajadora con-
testo: “el problema es que estos lideres no
tienen ‘cojo...”; demostrando que el ver-
dadero liderato sale de las trincheras, en la
lucha.

La huelga fue muy militante,y cada huel-
guistarecibi6 un volante del PLP y muchos
recibieron el DESAFIO.La dirigenciasindical
no tiene plan alguno para que los patrones
retornen alas negociaciones,y esperan que
los trabajadores asimilen las leccionesincor-
rectas de esta lucha, y dicen “no podemos
hacer nada mas’ y esperan que el pacto
impuesto sea aceptado. Pero los traba-
jadores vemos esto como el comienzo de
unalargaluchaque lleve aunahuelga con-
junta contra Hektoen y Stroger, contra los
recortes racistas que financian los US $6,000
millones mensuales gastados enlaguerraen
Irak.

Queremos un mundo en donde nuestros
pacientesno tengan que rogar por su salud,
y que los trabajadores no tengamos miedo
de enfermarnos porque no podemos pagar
las medicinas o el médico. Para poder hacer
estotenemos que luchar mas con los traba-
jadores para que lean el DESAFIO, que par-
ticipen en mas reuniones del Partido y en
otrasluchas. Los cambios no ocurrirande la
noche a la mafiana, tenemos un largo
camino que recorrer, pero ya vamos por
buen camino.&

Esto es de la pagina digital de la compaiiia
de transporte. Denle un vistazo” Un trabajo
mostré una copia de la agenda de la Junta de
Directores autorizando méas de medio millén
de ddlares para emplear un consultor laboral
para ayudar a los patrones a negociar tres
pactos colectivos que expiran en el verano.
Todo el mundo comprende que la compafiia
no gasta dinero paraaumentar nuestros suel-
dos y beneficios. Eso quiebra la ilusion de
muchos de que la compafiia nos iba a dejar
tranquilos luego de provocar huelgas sobre
pensionesy planes médicos en los dos pactos
colectivos anteriores.

Llevando las Ideas Comunistas

Unasemana después,muchos trabajadores
vieron como estall6 lahuelga de trabajadores
del transporte de Nueva York. Un obrero pre-
gunto: “Esto nos va afectar ¢verdad?” Varios
trabajadores querian reunirse para discutir la
huelgaen NYCy lasituacién aqui en Calif.

Enreunionesdiferentesintentamos conec-
tar los“sacrificios”impuestos alos trabajadores
de United Airlines, GM y Delphi a la compe-
tenciaenfrentada globalmente porempresas
de EEUU, a la vez que discutimos el pre-
supuesto de guerra. Al acercarse los dias feri-
ados decidimosreunirnos poco despuésde un
almuerzo navidefio.

Elautobus estaballeno porlamitad con los
20 trabajadores que discutian los aguerridos
trabajadores del transporte de NuevaYork que
violaron la ley Taylor (antihuelga). Un amigo
trajo una copia del volante del PLP apoyando
los huelguistas. Pusimos el volante dentro de
DESAFIOS para todos en el autobus.

Discutimos laseriasituacion en que nos hal-
lamos. “Si la compafiia esta en problemas,
quizas no debemos hacer nada para el préximo
pacto colectivoy solo intentar quedarnos con
lo que ya tenemos” dijo un trabajador muy
preocupado.“Por lo menos hasta que termine
la guerra y mejore el cuadro econémico’,
agrego ese trabajador, quien tiene un hijo
recién nacido. Alguien preguntd: “;Cuantos
afios tu crees que tu hijito tendra para cuando

las cosas cambien en EEUU?”

La meta del Partido es de mostrar clara-
mente a los trabajadores que los patrones
intentan meternos en un hoyo cada vez mas
hondo para mantener su dominio mundial.
Deben librar guerra dondequiera que sus
intereses capitalistas se vean amenazados—
especialmente en el Medio Oriente—por
muchos afios futuros.El sistema de ganancias
hace que la guerra sea inevitable. Nuestra
meta esayudaramovilizar estos trabajadores
mostrandoles qué hay de por medio en esta
lucha.

‘¢Es El Plan Medicare El Peor Peligro al
Control Mundial de EEUU?’

Y ;como los“amplios desplazamientos mil-
itares”serdn pagados? Los gobernantesy sus
politiqueros liberales quieren que el“publico
siga pagando por eso con sus impuestos...O
se encogen el seguro social y el plan médico
Medicare o se encoge el Pentagono”dice una
columnade larevista Foreign Affairs, publicada
enelNYTimes,4/1/06).iMas claro no cantaun
gallo!

Un sistema que planifica nuestros sacrifi-
cios para las ganancias de unos pocos no
deberia seguir existiendo. Sélo la clase traba-
jadoraarmadacon lasideas comunistasen las
fabricas, el transporte urbano que lleva a mil-
lones a sus empleos en las grandes ciudades,
y soldados revolucionarios pueden arrebatar
el poder a esta asesina clase de mega-mil-
lonarios.De los humos negrosy sangre de sus
guerras petroleras podemos construir un
mundo comunista.

Los trabajadores absorberan las ideas
comunistas si les llevamos fijamente las ideas
en el DESAFIO creando mas redes de dis-
tribuidores y lectores, y usando estas ideas
paraarreciarlaluchapoliticay de clase contra
los vende-obreros. Ya que mas trabajadores
deltransporte piden masreunionesy masleen
el DESAFIO, ese camino es cada vez mas
claro.
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Bancos Se Roban Pensiones para
Hacer Guerra y Ganancias

Ya sea por una crisis tipo Enron o la huelga
de transporte de Nueva York, ahora estamos
forzados a ver y analizar el sistema de pen-
siones de retiro, lo que antes pensabamos,
s6lo los expertos podian analizar.

Dos cosas salen a luz inmediatamente. La
primera,silariquezaes poder,estos fondos de
pensiones muestran que la clase trabajadora
podria estar sentada en el tope del Monte
Everest de un potencial de poder. Pero en
realidad muestraque los trabajadores tienen
tanto poder como unabola de nieve en medio
del infierno. El contraste no puede ser mas
agudo.En“Banking on Death” (Depositando
en la Muerte) Robin Blackburn escribe, “hay
miles de fondos de pensiones que valen mas
de mil millones (cada una), con docenas en
EEUU que valen méasde lo que tiene Bill Gates”
Lascuentasde las Fondos de Pensionesvalen
més de la mitad de los mercados de valores del
mundo—-algo como $13 trillones! Olvidate de
tener una“voz en la mesa’; como limosnea el
AFL-CIO, jcon una rigueza como esta
podemos controlar la mesa!

Claro,enrealidad,nosotros no controlamos
nada. Los banqueros inversionistas e inter-
mediarios (capitalistasy susamigos cercanos)
manejan nuestros fondos y a través de una
letaniade legalidades, le quitan alos usuarios
cualquier forma de influencia.

Por ejemplo en la década de los afios de
1980y 1990, estos fondos fueron usados para
financiar los bonos de chatarra. Un tipo de
especulador,conocido como corredor de cor-
poraciones,compraria unacompaiiarentable
economicamente. El punto no era dirigirla,

prarla, ellos prestan grandes cantidades de
otros (instituciones) inversionistas.Los fondos
de pensiones eran fuentes para estas activi-
dades.

Muchas veces, el resultado final de estos
corredores de corporaciones seria que una
gran compafiia es reducida en muchas
pequefias empresas. Con cada venta, este
corredor de bonos chatarras se llevaria una
gran ganancia, pagando parte del préstamo
alosinversionistas de las instituciones. Cada
nuevo duefio buscaria un nuevo contrato lab-
oral, despidiendo trabajadores, con recortes

en salarios y beneficios, y mucho acel-
eramiento. La huelga de Greyhound en la
década de los afios de 1980 surgi6é de una
transaccion de bonos de chatarra. En pocas
palabras, los fondos de las pensiones fueron
usados para empobrecer mas a la clase tra-
bajadora. Esos fondos pudieron haber sido
usados para subsidiar viviendas, centros de
recreacion, clinicas médicas para miembros
retirados, etc.Nada dice que deben serinver-
tidos en la bolsa de valores. Nada, que es,
excepto larelativaausenciade lasideas comu-
nistas, las cuales muestran que los traba-
jadores debemos desarrollar metas politicas
afavor de nuestros intereses.El hecho es que
el sistema legal del capitalismo se asegura
gue vastas sumas de dinero nuncasean pues-
tas a disposicion de la clase trabajadora. En
parte, por eso es que estén tan preocupados

sobre quien Illega a la Corte Suprema.

Laformade como estosfondos son usados
ahora, es mas agudo. Hoy, las pensiones han
surgido como un punto clave, porque el cap-
italismo de los EEUU debe de pagar por una
serie de costosas guerras imperialistas. El ala
principal de los grandes capitalistas ya no se
puede darellujo de poner estas grandes can-
tidades de dinero en manos de cualquier cap-
italista o corredor de corporaciones.Hoy,estos
fondos deben ser canalizados a los cofres de
guerradel gobierno.Ayer nuestros fondos de
pensiones —controlados por los capitalis-
tas—fueron usados para financiar el empo-
brecimiento de millones. Ahora los usaran
para financiar lamuerte de millones.Alguien
podria decir que incluso nuestros planes de
retiro son un poderoso argumento para
luchar por larevolucion comunista. &

PENSIONESY LA GUERRA DE UN BILLON DE
DOLARES

Lademanda porlos patrones del transporte urbano de NuevaYork
de hacer que las pensiones sean mas costosas para los trabajadores
iluminé el reclamo nacional del gobiernoy empresas privadas de que
los costos de pensiones suben por las nubes.Quieren que se recorten,
eliminen o reemplacen las pensiones de trabajadores con planes
como el 401(k)—que absuelve las empresas de comprometerse a
pagos futuros definitivos de pensiones.El alcalde Bloomberg de NYC
quiere que las pensiones sean mas costosas para todos los traba-
jadores.

Pero ;quién cre6 esta“crisis”?

Enel1981los pagosapensionesrequerian el 24% del presupuesto
de la ciudad de NY. En el 2000, ese pago bajé a UNO por ciento.
Enormes retornos para las inversiones de fondos de pensiones
durante el auge de la bolsa de valores hizo que muchos gobiernos
locales y estatales, igual que empresas privadas, dejasen de con-
tribuir alos fondos de pensiones.

Enlacima de ese auge, el entonces alcalde de NYC, Rudy Giuliani,
desvid masde US $800 millones del sistemade pensiones parafinan-
ciar recortes de impuestos. Pero cuando el municipio dejé de pagar,
los trabajadores seguian obligados a ceder por lo menos 3% de sus

sino que sacar ganancias vendiéndola
inmediatamente.Ya que estos especuladores
no tienen suficientes fondos para poder com-

salarios al sistema de pensiones.
Comenzando en el 2003, cuando el municipio aumenté sus con-

tribuciones a las pensiones, esto seguia sumando s6lo 8% del pre-
supuesto total, 1/3 del porcentaje de 1981. Asi que cuando los
patrones dicen que las pensiones estan en“quiebra’tapan la verdad
de que por casi 20 afios no pagaron lo que les correspondia. Ahora,
quieren que los trabajadores paguen por ese robo, o acepten un
granrecorte en sus pensiones, por las cuales han trabajado toda una
vida, bajo la promesa de que vivian el “suefio norteamericano”
LaGuerrade Un Billén de $$$

Si,anivel nacional hay un gran problema de pensiones,creado por
unsistema que depende del auge y desplome del mercado de valores
paraque los patrones financien sus gastos de un billon (un millon de
millones) de dolares en la guerra imperialista. El columnista conser-
vador Paul Craig Roberts cuestioné lacompetenciade laCasaBlanca
“cuando unaguerrade US $70,000 millones [en Irak] se convierte en
una guerra de US $2 billones (millones de millones)” Estas cifras se
basan en un estudio reciente por el economista ganador del Premio
Nobel Joseph Stiglitz (Univ. Columbia) y Linda Bilmes (Harvard).

¢De donde vendran estos mega-millones? Aun a tomar prestado
masy mas cientos de miles de millones (pagando enormes intereses
a los bonistas de esos préstamos), para pagar por recortes de
impuestos paralosricosy balancear el presupuesto, necesitan recor-
tar las pensiones publicasy privadas,los programas de seguro médico,
elsegurosocialy los salarios de los trabajadores.El capitalismo siem-
pre saca sus ganancias y los costos de guerras del pellejo de los tra-
bajadores.&

ldeas en DESAFIO Ayudan a las Luchas de
Obreros Fabriles

Unos 40 obreros enfurecidos por la cantidad de tiempo
extra “forzado’, se enfrentaron al supervisor del area.
Cuando 40 trabajadores paran la produccion por una
hora, los patrones pueden ver que no estamos pro-
duciendo ganancias. Nuestra meta inmediata la
ganamos: las horas de trabajo fueron reducidas tempo-
ralmente. Pero la leccion principal es que a los patrones
sélolesimportan sus ganancias.Cuando los trabajadores
se unen como un solo pufio de solidaridad, los patrones
tienen que escuchar.

Un trabajador cercano ami,me dijo,“todo esto se debe
a ti” Esto fue bueno, en el sentido de que cuando los
patrones atacan,ellos saben como buscar las ideas del PLP.
Pero yo le mencioné que habia una compariera en par-
ticular que toma liderato, he hizo que todos respondieran.
Ellapudo ver que se necesitaban méas de una persona para
lograr algo como esto. Incluso uno de los allegados al
patron me dijo que nunca antes habia visto algo como
esto.

Elenfoque principal de miclub hasido de aumentarlos
lazos y ganar mas lectores del DESAFIO entre traba-
jadores industriales, con la meta de construir unidad
alrededor de lasideas comunistas.Ya que en esta fabrica
trabajamos un promedio de 60 horas por semana, no
mucha gente quiere socializar con compareros de trabajo
afuera de la fabrica. Sin embargo, un grupo se ha estado
formando, aunque el desarrollo dentro del grupo es
desigual.

Un trabajador, Chris, ha sido muy callado y parece no
confiar en mucha gente. Pero después de varias discu-
siones,un diafuimos adesayunar después del trabajo.Una
vez fuera del trabajo fue mas facil conocernos. Ahora
hemos cenado varias vecesen su casay lamia.El miinvité
airde camping por varios dias,con otro compafieroy una
gran familia que hace esto todo los afios.

Mientras estdbamos alla, hablamos de laguerra,Katrina
(lo cuél pas6 mientras estdbamos acampado),y como edu-
car alos hijos bajo el capitalismo. Esto me dio la chanza
de pasarle el DESAFIO.EI nolo arrebaté de mis manos, pero
tampoco lo rechazé.

Desde ese entonces y muchas discusiones sobre el
Partido,Chrisagarrade buenamanerael periddico.Ahora
le doy 2 copias, porque la ultima vez que le pregunté
sobre un articulo del DESAFIO, me dijo que no lo habia
leido, diciendo,“mi esposase lo llevd”

Ahora,después de muchas comidas compartidasenel
trabajo, carnes asadas en los parques y cenas con mas
compafieros de trabajo,laamistad se ha desarrollado en
base al respeto y confianza. Debido a estas relaciones y
el enojo de la clase obrera, esos 40 trabajadores se
enfrentaron al patron.

Tanto Chris como yo enfrentabamos la contradiccion
entre elindividualismoyla colectividad. Mi dedicaciéna
intensificar mi trabajo politico intensificd mi contradic-
cién, mostrandome que no habia estado poniendo el
trabajo del Partido como primario.

Chris,veiaalagente con pesimismo,como“haraganes’
que era por lo cual“ellos no subian a mejores puestos’El
dijo que “él habia logrado una mejor posicion por su
propia cuenta’;diciendo que cualquiera podia hacerlo si
“no fueran tan haraganes” Cuando le pregunté como
logré su posicion, me dijo que un compafiero de trabajo
habia intercedido por él, hablandole al encargado del
departamento, y que tuvo que convencerlo para que le
dieran una oportunidad.

Fue facilmostrarle que no habia conseguido la posicion
por si sélo. Luego le pregunté que si creia que el depar-
tamento podriafuncionar sitodos subieran asu posicién
ynoquedaranadie para hacer el resto del trabajo.Esta fue
una de tantas conversaciones que lo hallevado a partic-
ipar mas en acciones colectivas,como comidas compar-
tidas dentro de la fabricay los dias de campo.

Los dos tenemos un largo camino que recorrer, pero con
el tiempo, practicay evaluacion constante podemos con-
struir una red mas grande de lectores, escritores y dis-
tribuidores de DESAFIO,como unabase de acero,que nos
ayude areclutaral Partidoy construir larevolucion comu-
nista.Estas experiencias practicas me han convencido de
la necesidad y posibilidad de aumentar las redes de
DESAFIO.&

300 Anti-Racistas
Repudian Minutemen
Fascistas

GLENDALE, CA., 7 de
enero —Militantes del
PLP se unieron a unas
300 personas en una
protestacontrael grupo
racista Minutemen, que
repudiaba un centro de
jornaleros frente a la
calle de una tienda
Home Depot aqui. Muchos jornaleros se unieron a la accién. Los
enfurecidos manifestantes se enfrentaron a los Minutemen,y vieron
claramente como el provocador Joe Turner se colocaba entre un
grupo de manifestantes cuando cuatro o cinco carros patrullas lle-
gaban listos para arrestar a quien tocase ese racista. Esto hizo que
muchos (aun gente que no conociamos) gritasen las consignas del PLP
de “Policias Minutemen, tribunales, todos parte de los planes
patronales”

Este fue el encabezado del volante del PLP que detall6 el papel que
juegan los Minutemen ayudando a los gobernantes a impulsar “mas
seguridad en la frontera”’como parte de Seguridad Interna. Ademas,
se avecinan proyectos de leyes que bajo el manto de“ayudar”alos inmi-
grantes por la“ruta de legalizacion’] para muchos incluiran unirse al
ejército.Mas de 100 manifestantesrecibieron el DESAFIO,incluyendo
muchosde los jornaleros. La multitud también grité las consignas mas
clasistascomo*“Lasluchas obreras no tienen fronteras”y “La clase obr-
erano tiene frontera.”

También platicamos con muchos sobre el venidero juicio de dos
antirracistas que enfrentan un expediente racista fabricado por haber
protestado contra el discurso de Jim Gilchrist, lider de los Minutemen,
durante unareunion de lainfame CCIR (Coalicion de Calif.Por Reforma
de Inmigracion, iniciadora de la Proposicion 187 y de décadas de
ataques racistas contra inmigrantes). En esa protesta en el 2005, el
racista Hal Netkin atropellé con su carro a dos manifestantes, sin ser
acusado de crimen alguno, mientras que los antirracistas se enfrentan
acargos serios por el s6lo hecho de protestar.

Sindicalistas, feligreses, estudiantes y maestros estan recaudando
dinero para defender estos antirracistas (mas en la proxima edi-
cién).&




Proyecto Invernal
Avanza Metas
Comunistas

WASHINGTON, DC.—Elliderato juvenil del
PLP en esta area dirigié un Proyecto de
Invierno (durante las vacaciones escolares)
para desarrollarnos por medio de estudio
intenso y propagacioén de las ideas comu-
nistas. Queriamos contrarrestar el dominio
burgués de nuestras escuelas secundarias y
universidades construyendo el Partido y for-
taleciendo nuestro conocimiento. Tuvimos
que enfrentar la contradiccion entre trabajo
reformistay revolucionario:construyendo un
Partido masivo capaz de tomar el poder
estatal, destruyendo sus instituciones incor-
regibles y manteniéndolo comunista.

La Lucha de los Obreros del
Transporte Metro

Trabajadores de Metro ayudaron a dirigir
discusiones sobre las ideas revolucionarias
relacionadas a la huelga del transporte de
NYC.Armados con DESAFIOy unvolanterela-
cionando la huelga en Nueva York a lo que
ocurre en DC.,cuatro de nosotros hablaron en
paradas de autobuses alos obreros del trans-

porte metropolitano
(Metro) sobre el comu-
nismo. Luego monta-
mos el autobus
manejado por un cama-
radaquiennosllevé por
su ruta, explicando la
gentrificacion (expulsar
gente pobres de sus
vecindarios),el racismoy
labrutalidad policialala
vez que distribuiamos
literatura a los pasajeros, que bien nos
acogian. Nuestro camarada conductor dijo
gue podiaverdesde su espejo alos pasajeros
leyendo el DESAFIO, y nos dijo que “era algo
hermoso de ver”Unamujer sintio tanto entu-
siasmo al ver el DESAFIO que dijo que debe
llevar la informacién en él a su iglesia. Nos
dioelnombre desuiglesiay de su pastor,y nos
pidi6é que llevasemos nuestra literatura a la
iglesia.

La Lucha en Hampton y la MLA

Estudiantes de la Univ.Hampton hablaron
sobre su historial de represidon por parte de
funcionarios académicos (DESAFIO, 4/1).
Como resultado de una discusion sobre
reformavs.revolucion,consideran desarrollar
la distribucién del DESAFIO y unared de dis-
cusionen los dormitorios.El Proyecto Invernal
también apoyd nuestros camaradas en la Aso-
ciacién de Lenguas Modernas agitando
afuera de donde se realizaba su congreso
anual,repartiendo 400 volantes del PLPy ven-

Luchan por ldeas
Comunistas en Asamblea
Lenguas Modernas

PLPeistas miembros de la Asociacion de
Lenguas Modernas (MLA) llevaron las ideas
comunistas a su congreso anual, luchando y
logrando pasar resoluciones combativas
desarrolladas por el Caucus Radical, y
proveyendo analisis marxista revolucionario en
muchas de las sesiones.La MLA es lamayor aso-
ciacion mundial de académicos, juntando a
profesores y estudiantes graduados de liter-
atura,inglésylenguas de todo el mundo.Una
resolucion exitosa comprometio la MLA a
oponerse a “la Carta de Derechos Académi-
cos”(un ataque derechista transparente inici-
ado por el infame David Horowitz contra los
izquierdistas en las universidades), y para
defender a profesores que denuncian en sus
clases al capitalismo, la explotaciony el impe-
rialismo.

Mas de 10,000 profesores, maestros y estu-
diantes graduados asistieron al congresoenla
ultima semana de dic.,en su mayoria mujeres
gue presentaban sus trabajos de investigacion
y que intentan buscarempleos con paga digna
de tiempo completo. Pocos de los asistentes
eran negros o latinos.El ataque capitalista con-
tralaeducacion hasignificado menos estudi-
antesde familias obreras en las universidades,
igual que empleos parciales mal pagados,
estudiantes graduados ensefiando bajo condi-
ciones de superexplotacion y una disciplina
maés severa contra todos los docentes.

Estas condiciones han hecho que los par-
ticipantes en el congreso comprendan mas
que las“soluciones”del Partido Demdcrata no
cambiaran las cosas, pero todavia no ven la
posibilidad de una sociedad radicalmente
diferente,unasociedad comunistadirigida por
la clase trabajadora, en la cual el racismo, sex-
ismo,lapobrezaylaguerraimperialistaserian
abolidas terminando laexplotacion.Esto fue la
contribucion especial del PLP a este congreso.

Miembrosy amigos del PLP distribuyeronel
DESAFIO dentroy fuera del congreso,y discu-
timos con colegas las metas mas profundas
del PLP.En el debate abiertoylaluchaporres-
oluciones, PLPeistas rechazaron la consigna

sincontenido de clase de“libertad académica”
avanzada por liberales, sefialando que esa
consigna, igual que “libertad de expresion’ a
menudo es usada por racistas y anticomu-
nistas para tapar su construccion de
movimientos fascistas y sus ataques contra
trabajadores y comunistas. EI PLP cree que el
racismoy el fascismo debenseraplastadosen
todas sus formas,incluyendo lasupresion dela
expresiony escritos de racistas y fascistas.

Los PLPeistas también arguyeron que “el
derechoasindicalizacién”sélollevardalostra-
bajadores hasta cierto punto ya que acepta
las limitaciones de trabajar dentro del capital-
ismo — y a la larga defenderlo. Mientras el
capitalismo tengael poder estatal,puede (y lo
hace) dar reversa a cualquier reforma que los
trabajadores podrian arrebatarles.Envez,el PLP
explicé cémo los ataques actuales en EEUU
son partesintegras del capitalismo, parte de la
creciente represion racista, para la cual “fas-
cismo”es la Ginica palabra apropiada, y que se
requiere un cambio revolucionario funda-
mental para lograr la liberacion.

Aungue laMLA nuncaseraunaorganizacion
revolucionaria,es unvehiculo de luchacontra
lasideasracistasy anticomunistas del capital-
ismo,untipo de“escuela por el comunismo’El
préximo paso es de ganar mas de nuestros
colegas académicos a llevar las ideas revolu-
cionarias a sus universidadesy aulas para for-
talecerlaluchacontraelimperialismoy contra
laguerra.&
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diendo unos 60 DESAFIOS.
Stalin y la Unidn Soviética

Algunos estudiantesinteresados pidieron
una discusion sobre el tema de la era de
Stalin en laUnidn Soviética.En base a difer-
entes lecturas, la posicion del PLP fue
esclarecida més.El PLP rechaza desde hace
décadas el culto al individuo, y nuestro tra-
bajo esde avanzar lateoriay practicacomu-
nista para la clase trabajadora, no glorificar
aun“granhombre”Avecesnos llaman estal-
inista porque insistimos que las mentirasy ter-
giversaciones anticomunistas sobre el
periodo cuando Stalin dirigiala URSS son mal-
vados intentos por parte de la burguesia y
sus perros falderos intelectuales para man-
tener oprimidos a los trabajadores, escondi-
endo su verdadera historia. Estamos
orgullosos de esta posicién,y defendemos el
gobierno de la era de Stalin por sus muchos
logros,alavez que criticamos sus errores.

La URSS de esa era se desarroll6 bajo pre-
siones increibles de las potencias imperialis-
tas, un hecho crucial ignorado en los relatos
burgueses sobre las “purgas” de Moscu, que
s6lo depuraron el gobierno comunista de
colaboradores y saboteadores, y contrario a
toda Europa, donde los nazis vencieron gra-
cias a esos traidores, el nazifacismo fue der-
rotado por el ejército rojo y los trabajadores
soviéticos.

Militancia en el PARTIDO
LABORAL PROGRESISTA
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Algunos jovenes del proyecto, seriamente
consideran unirse al PLP. Discutimos que la
construccion de un Partido comunista rev-
olucionario es la tnica manera de destruir el
capitalismo.Militanciaen el PLP significa estar
deacuerdo con el andlisismundial del Partido
y su estrategia revolucionaria,y acordar par-
ticipar en luchas para desarrollar el Partido y
su linea para destruir el capitalismo, vendi-
endo el DESAFIO (vocero de nuestra politica).
También hay que participar en organiza-
ciones de masas paraavanzar lasideas del PLP
entre las masas.Ser militante tambiénincluye
ayudar monetaria mente para mantener las
actividades del PLP,y aceptar el centralismo
democratico, que es cdmo funciona el Par-
tido.

Acercamos algunos jovenes mas al Partido,
y tumbamos algunos obstaculos que evitan
que comprendan totalmente nuestra politica
y que se comprometanaellayal Gnico Partido
con metas verdaderamente revolucionarias
por una sociedad por y para la clase traba-
jadora.&

El Salvador: Juventud al Frente de
Escuela sobre Politica Roja

El Salvador—*“Es mi primera experiencia
para conocer a fondo lo que el sistema
Comunistale ofrece ala clase trabajadora,en
el FMLN le ensefian a uno como pintar
postes y pegar propaganda electorera’
sefialé un miembro de un grupo de lecturade
DESAFIO.-"“Por primera vez me siento muy
bien al compartir con ustedes mis ideas de
como pienso que debe ser el trabajo bajoun
sistema comunista, habia probado en grupos
religiosos, en el FMLN y en todos s6lo he
visto corrupcion y engafo para los traba-
jadores’sefial6 un camarada que trabajaen
el area textil. - “Esto es lo que la clase traba-
jadora necesita’] dijo un joven camarada
quien expreso sus experiencias en un partido
politico electorero antes de ingresar al PLP.

Un buen grupo de camaradas, en su may-
oria jovenes, se reunio en las montafias mas
bellas del pais para discutir una agenda
sobre tres temas: 1.- Reporte Internacional,
tratado por una de las lideres del pais. 2.-
Materialismo Dialéctico, que fue facilitado
por unestudiante universitario.3.-Guia para
escribir a nuestro periédico DESAFIO, tema
abordado por uno de los camaradas encar-
gados de laedicion de cartasy articulos para
el periddico.

Asistieron a la escuela jévenes de varias
ciudades, entre ellos estudiantes universi-
tarios, campesinos, obreros y maestros,
quienes expresaron su satisfaccién por estar
reunidos. Fue un dia festivo para todos los
jovenes. Se escuchd musica, algunos por
primera vez escucharon y cantaron la Inter-
nacional, Bella Ciao entre otras, muy entusi-
asmados pidieron que se reprodujeran los
discos para poderlas escuchar en sus
reuniones de células, asimismo los jévenes
llevaron guitarras y cantaron canciones de
protesta de grupos latinoamericanos. Los
gue habianviajado desde muy lejos,estaban
muy entusiastasy en ningn momento se sin-
ti6 cansancio o aburrimiento.Hubo momen-
tos serios, critica y autocritica, pero se
alternaron con ir aconocer un bonito rio.

Sobre el reporte de la situacion interna-
cionaluno delosjéveneshizo laobservaciéon
de terminar el tema hablando sobre la

situacién del pais y la posicion del Partido
ante el Tratado de Libre Comercio (TLC) entre
El Salvador y EEUU, eso permitié ampliar la
discusion, ya que se le hizo ver que el anali-
sis de la situacion internacional pasa por
estudiar la situacién politico econémica y
las guerras internas entre los capitalistas en
China, Europa, EEUU, para poder entender
como estos eventosinternacionales afectan
directamente a la clase trabajadora sal-
vadorefia.

El camarada que se le propuso para que
diera el tema de Materialismo Dialéctico se
prepar6 muy bien. Antes de la reunién se
hablo con ély dijo“estoy preocupado,ahora
mismo estoy estudiando para dar el tema’
Una camarada lider le subrayo “prepérate,
pero recuerda que el tema es colectivo,y lo
que vas a hacer es una introduccion para la
discusion” La presentacion salié muy bieny
se abordo a profundidad, la dialéctica sobre
lateoria, pero también de como se aplicaen
lavidade cada uno de los asistentes.Esto nos
demuestra como los jévenes obreros,
campesinosy estudiantes,pueden analizar la
realidad a partir de la dialéctica. Una de las
asistentes mas jovenes fue muy enfatica al
cuestionarsele sobrelo que ellaentendiade
laimportancia de las contradiccionesy cual
eralaprimaria:“para milacontradiccién pri-
maria es la interna, ya que si no estoy con-
vencida de las ideas del Partido como voy a
poder convencer a otros de la linea comu-
nista”—Un lector del periédico sefial6,“Aca
veo laimportanciade involucraralos hijosen
las discusiones politicas, aprenden mas
rapidoy no se contaminan tan facilmente del
capitalismo como nos pasé a nosotros”

El ultimo tema que se abordé fue sobre la
importanciade escribira DESAFIOy de cémo
el periédico no solamente es informativo
sino que ademas tiene que asumir las fun-
cionesde unaherramientaformativay orga-
nizativa parael Partido.Alfinalizar lareunion
cada uno de los jovenes asumié el compro-
miso de reproducir las ideas comunistas en
las organizaciones de masas donde se
encuentran,asi como de organizar mas célu-
las de lecturay distribucion de DESAFIO.&
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Escribir a DESAFIO-CHALLENGE, GPO Box
808, Brooklyn NY 11202
correo electrénico, cd188@juno.com
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Katrina: la Carta del Fascismo
USA

Recientemente, mi compafiero y yo
pasamos tres dias en Nueva Orleans,viendo la
devastacion alli y trabajando con organiza-
ciones que ayudan los damnificados de Kat-
rina. Cientos de vidas han sido afectadas de
manera casi inimaginables. Cuatro meses
luego de Katrina, 30,000 personas siguen
viviendo enviviendas temporeras,y FEMA (la
agenciafederal de emergencia) paga US $150
por noche para alojar damnificados en hote-
les,en vez de buscar soluciones permanentes.
El 7 de febrero, esos subsidios terminaran y
miles seran tirados a la calle.

Mientras estuvimosalli,el hotel Quality Inn
intentd desalojar asobrevivientes de Katrina,
y logramos posponer el desalojo usando
métodos politicos y legales. Como 100 per-
sonas, organizadas en poco tiempo, protes-
taron contra el hotel y hablaron con los
residentes, muchos de quienes no tienen
doéndeir.El hotel queriaexpulsar lagente para
la temporada del carnaval Mardi Gras. Si uno
pasa por el centro turistico (French Quarter),
es como sino hubiera pasado un cicldn, pero
acorta distancia sélo se ve devastacion.

Mientras tanto, el sector 9th ward, donde
vivian 44,000 afro-norteamericanos mayor-
mente pobres.Toda el &rea estabainhabitable,
y cuadra tras cuadra se ven destrozos, mal
olordebido alaacumulacién de basura,no hay
electricidad o agua potable, y no hay casas
portatiles de FEMA para uso temporal de los
damnificados.

Sivemos los tres diques sabremos por qué
este sector fue inundado. Laseccion del dique
alolargo de este vecindario (y otros barrios
pobres) tiene menos de dos pies de anchura
yestdhechode concreto noarmado,incapaz
de aguantar el brote de agua causado por
Katrina. Contrario a eso, los diques prote-
giendo el French Quarter son de acero
reforzado, y de media calle de anchura. Con
hoteles y centros comerciales encima de los
diques.

Durante unareunion barrial en la parte baja
del9ward,losresidentes hablaron con pasién
sobre lo poco que han respondido todos los
niveles del gobierno.El Cuerpo de Ingenieros
del Ejército habia comenzado a aplanar el
area, sin siquiera contactar los duefios de las
casas que planeaban demoler. Fueron
detenidos temporalmente cuando como
unas 100 personas rodearon los bulldozers
(rodillos) y amenazaron hacer “arrestos ciu-
dadanos”en base auna Orden de Restriccion
Temporal otorgada anteriormente.

En Nueva Orleans, las vidas han sido dev-
astadas por un sistema capitalista que se pre-
ocupa mas por las guerras que por las
necesidades del pueblo. Mas de 100,000
fueron abandonados en la ciudad y se
hubieran muerto si el huracan hubiese gol-
peado la ciudad directamente. Pero atn asi,
miles murieron por el desquebrajo de los
“castillosde arena”’que eranlos diques.El fas-
cismo eslo mejor que puede describir laman-
era como este sistema ha tratado nuestros
hermanos de esa ciudad.

Unodelosaspectos masimpresionante de
nuestravisitafue ver acientos de voluntarios,
desde universitarios a jubilados, de todo el
continente.Entre estos voluntariosy los miles
detrabajadores negrosy blancos de esta ciu-
dad airados con el gobierno, hay muchas
oportunidades paraorganizary ayudar.Todos
los lectores del DESAFIO deben considerar
seriamenteiraNueva Orlednssi pueden hac-
erlo paraayudar en el trabajo de apoyo o bus-
carotros medios de divulgar estaimportante

lucha anti-racista.

Los residentes de Nueva Orleans y volun-
tarios que conoci en mi corta visita estaban
bienabiertosalasideas del PLP contrael cap-
italismoy por el comunismo.Creo que nuestro
Partido debe ir a esa ciudad con tanta gente
como podamos organizar ante ese impor-
tante trabajo politico. La cara del fascismo
USA se ve claramente en Nueva Orleans, y
necesitamos estar alli para mostrar a los tra-
bajadores laruta de larevoluciébn comunista
como la Unicasolucion.

Lectoradel Centro de EEUU

Capitalismo Agarra por el
Cuello a Nueva Orleans

Alguien podria preguntar®;Por qué todala
gente no evacud a Nueva Orleans cuando se
le pidio (evacuacion obligatoria)?” Hemos
pasado muchas amenazas de huracanes no
sabiamos cuando tomarlas en serio. Ademas
de eso, nuestros gobernantes nos decian lo
mismo desde el devastador huracan Betsy de
1965: que nuestro sistema de diques estaba
construido de manera que podria prote-
gernos de cualquier cosa. Mintieron.

Algunas personas no pudieron salir de la
ciudad para lugares seguros.Vi como fueron
sacadas de sus casas por helicépteros un dia
luego de pasar la tormenta. Algunos estaban
muertos.

¢Tomamos la“opcién”de quedarnos? Si, lo
hice porque miViejo Toyotadel 1986 noibaa
servirme para ese viaje. También basé mi
“opcién” en lo que nuestros gobernantes
municipales nos habian dicho a través de los
anos.

Sinos hubiesen ofrecido transporte masivo
para salir de la ciudad, me hubiera ido. Pero
;dénde estaban nuestros autobuses
urbanos? Todos se quedaron estacionados
en el garaje municipal.

La gran pregunta es: ;Podria ocurrir esto
otravez?iSi,SiSi! Sivuelasobre Nueva Orleans
vera una ciudad rodeada de agua, pero se
puede ganar dinero con una ciudad como
ésta.Laindustriadel turismo se ganamillones
anualmente. La codiciosa garra del capital-
ismo tiene agarrado Nueva Orleans por lagar-
gantay no lasuelta.Seramuy interesante ver
siy cuando Nueva Orleans se reconstruira.

Ahora vivo en Houston, y no retornaré a
NO hasta que seaseguro (no porahora)yaver
sipuedo salvar algo de miapartamento.Pero
Nno me voy a vivir a ese apartamento.

La codicia también viene en forma de la
empresa energética New Orleans Energy Co.
y latelefénica South Central Bell,ambas de las
cuales me enviaron cuentas por servicios
completosdurante el huracan.Llamé aambas
y lesdije que eran unos cerdos capitalistas.Las
dos han transferido mis cuentas a una agen-
ciaque colecta deudassin pagar,y recibi una
cartade unade esasagencias,lallaméyle dije
a unasefioratoda la verdad sobre la cuenta.
Pareciacomprender eso,y que almomento no
tengo medios de sustento alguno.Pero el cap-
italismo no conoce la palabra“compasion’no
sesientaninadaenagua.jQuizasesoesloque
ese sistema necesita!

Postada — Incluyo dos fotos recientes del
Nueva Orléans a la cual el alcalde Ray Nagin
quiere que retornemos. Ha venido dos veces
aHouston a pedirnos que retornemos.Golpie
su calva cabeza con un huevazo.

AiradaVictima de Katrinay del Capitalismo

Se Lucran de Damnificados

La temporada navidefia y la devastacion
causadamundialmente por los“desastres nat-
urales”del pasado afio han inspirado el deseo
colectivo de ayudar alos damnificados miem-

politica clasista
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brosde laclase trabajadora afortalecerse mas
que nunca.Pero los patrones aprovechan esos
buenos instintos de los trabajadores de ayu-
darse mutuamente y usan servicios voluntar-
ios para eliminar la necesidad de ofrecer
ayudaestatal.Sumanipulaciény explotacion
amenudo es dificultosa de detectar.

Como empleado de servicio social y mili-
tante del PLP he pasado muchas horas
dirigiendo muchos airados trabajadores en mi
organizacion a oponerse a esas demandas
explotadoras.

Luego del huracan Katrina, una organi-
zacionsinfines lucrativos—NCR—establecio
una linea telefénica gratuita para buscar
nuevas viviendas a los damnificados. NCR
opera por medio de pagos de alquiler pri-
vadoy fondos de la Oficina Federal de Vivien-
das (HUD) para administrar caserios para
ancianos de bajos ingresos en EEUU y Puerto
Rico.La linea caliente de NCR fue anunciada
en CNN y a través de la Cruz Roja 'y FEMA
(AgenciaFederal de Emergencia),recibiendo
amplia publicidad por su“gran servicio a los
damnificados del huracan’Quienesllamaban
alalineaserianinformados que“especialistas
entrenados en viviendas” los ayudarian a
reubicarse y establecer nuevas y mejores
vidas.

Pero la verdad sobre esa linea caliente de
NCR no es tan glamorosa. Para atender esas
lineas calientes la organizacién exige de miy
mis compafieros/as empleados de servicio
social que abandonemoslos casos de 50-100
ancianos que hoy atendemos y que respon-
damos so6lo a las llamadas telefénicas. No
fuimos entrenados como “especialistas en
viviendas”y el correo electronico de la com-
pafiiasugiere que usemos recursos del Inter-
net como Yahoo, Craiglist y
Santa-para-Ancianos para atender las com-
plicadas necesidades de los damnificados.
Ademas, nos dicen claramente que trabajar
hastalanocheyfinesde semanaesla“Misién
de Dios"del personal mayormente de tiempo
parcial.jEso es superexplotacion simpley sen-
cilla!

He luchado con muchos en mitrabajo para
que vean el desastre de Katrina como un
desastre del sistema capitalista, y para que
vean la oportunista linea caliente de NCR
como una situacién: cara perdemaos, cruz
perdemos, para los trabajadores: los traba-
jadores de servicio social son super-explota-
dos, sus casos actuales de ancianos sufren
negligenciay los damnificados de Katrina de
nuevo son jodidos por el sistema. Los Gnicos
vencedores son los patrones de NCR cuyas
gananciasaumentan al propagarse nacional-
mente la linea caliente, ganandose asi mas
contratos de viviendas.

Hasta hoy, lalinea caliente harecibido 724
llamadasy solo hacolocadoa46individuosen
unidades de viviendas, un fracaso aun sigu-
iendo las normas capitalistas.Esto prueba que
los trabajadores no se benefician de las activi-
dadesoportunistas de empresas privadas.Lo
que las victimas de Katrina,igual que todos los
trabajadores oprimidos,en verdad necesitan
es un liderato comunista organizado. Sin el
afan de ganancias, los trabajadores podrian
recibirentrenamiento centralizado y recursos
para ayudar eficientemente a damnificados.
Para lograr esto, el PLP sigue creando una

base dentro delaclase trabajadora,entre sol-
dados, en escuelas e iglesias, y en nuestros
vecindarios, para luchar por un verdadero
cambio revolucionario.

Camarada de Nueva Jersey

Largo Historial de Asesinatos
de Mineros

He vivido lamayoria de mividaenlos cam-
pos de carbon de Pensivania Occidental, y
algunos de mis familiaresy amigos trabajaban
enlas minas,asi que estoy muy consciente de
lo peligroso que es esa ocupacion.

Elasesinato de 12 mineros por los patrones
del carbon en West Virginia (ver DESAFIO,
19/1) no es solo un desarrollo reciente, sino
que histéricamente los patrones del carbon
han asesinado a cientos, y quizas miles, de
mineros através de losafios.En 1942 sesenta
y tres mineros fueron atrapados por una
explosion causada por exceso de monoxido
decarbon o“humedad negra’enlaminaSon-
dan cercade Portage,Pensilvania.Cuandolle-
garonlostrabajadores de rescate los mineros
yaestaban muertos,muchos de ellos parecian
dormidos segun los rescatistas. Algunos
habian escrito cortas cartas asus seres queri-
dos,uno habiaescrito“Te amo”en sulonchera.

La Sociedad Histdrica de Portage hizo un
video sobre esta tragedia, titulado “63 Hom-
bres Caidos’ y los actores eran todos hom-
breslocales.Unainvestigacion probd que los
patrones del carbon fueron los culpables por
este desastre. Al principio,los patrones dijeron
que habian chequeado para ver si habia gas
de mondxido de carbon, e intentaron hacer
que unempleado atestiguase que asi se habia
hecho, pero éste rehusd y por eso fue despe-
dido.

Alalargase supo laverdad,provocando una
ola de ira contra los duefios de la mina. Hoy,
hay unaestatuade un mineroenlacalle prin-
cipal de Portage, honrando a estos traba-
jadores.

Pero el EEUU capitalista no es el inico pais
donde los mineros trabajan en peligro.En la
China capitalista, 5000 mineros fueron
asesinados el afio pasado en minas privadas,
asique los mineros de ambos paises tienenun
enemigo comun: el sistema capitalista. S6lo
unarevolucion comunista que lleve aun ver-
dadero Estado obreroy al poder obrero ase-
gurara que los mineros, y todos los
trabajadores, vivan seguros. Es claro que
cualquier intento de reformar el capitalismo
no basta.

Carbon Rojo

Obreros Transporte Iran, USA:
Mismo Enemigo, Misma Lucha

Mis compafieros de trabajo y yo hemos
tenido muchas conversaciones sobre los
eventos mundiales y las luchas obreras. Se
convierte como un deporte en el trabajo.
Recientemente discutimos la huelga del
transporte urbano de Nueva York y las ame-
nazas de carcel y multas contra los huelguis-
tas y sus lideres; el ataque contra los
beneficios de jubilacion de empleados publi-
cos y el encarcelamiento reciente de fun-
cionarios sindicales del transporte en

Sigue en pagina 7



Teheran, Irdn.Y la subsiguiente huelga de 9000 conductores
de autobuses que aparenta haber logrado lalibertad de esos
lideres.

Luego de que alguien trajo un articulo detallando los
preparativos militares y diplomaticos de EEUU para atacar a
Irdn en el 2006, me parecié como los trabajadores del trans-
porte en ambos paises son atacados como parte de los prepar-
ativos de guerra.

Pero conozco un poco la historia de los trabajadores del
transporte de Irdn, y me aparece que un atague contra una
organizacion independiente como su sindicato seria consis-
tente consilenciar el potencial de oposicion alasambiciones
regionales de los gobernantes religiosos de ese pais. En EEUU,
con todas partes de la sociedad totalmente endeudadas, los
recortes de beneficios de jubilacion alamayor generacion de
jubilados en la historia seria una manera de pagar por las
guerras actualesy futuras.

Creo que fue Mao quien dijo que para que la clase gober-
nante de EEUU — o de cualquier otro pais—ataque a otros
paises primero tendria que atacar ain mas fuertemente alos
trabajadores dentro de sus propias fronteras. Ya que lo que
desea la mayoria de la clase trabajadora es una vida digna y
estable,y estas clases gobernantes planean todo lo contrario
para nosotros, esto podria ser una buena razén para que los
trabajadores de ambos paises forjasen solidaridad y conex-
iones.

Un Internacionalista

EVOLUCION: UN AVANCE MATERIALISTA

Elarticulo“... ;Como Sera la Ciencia Bajo el Comunismo?”
afirmalaimportanciade la“poderosa’y“confirmada’teoriade
laevolucion,incluyendo el rol central de la seleccién natural.
Sinembargo, el articulo podriahaber dado laimpresion de que
el PLP se opone a esta teoria. Por ejemplo, dice “[la teoria
evolucionaria] en parte reflejalas relaciones sociales capital-
istas de la Inglaterra victoriana— una sociedad bien individ-
ualista, marcada por la competencia entre trabajadores por
empleos servil a los explotadores capitalistas que compiten
por ganancias...No todas las relaciones entre miembros de una
especie o entre miembros de diferentes especies son com-
petitivos...Enlasociedad capitalista de hoy, falsas ideas sim-
ilares son presentadas como ‘ciencia objetiva™

La seleccion natural es una explicacion materialista del
cambio evolucionario entre organismos vivos. Algunos cam-
bios pequefios en un animal (o planta) — cambios que surgen
en gran parte por chance—dan a ese animal ventaja repro-
ductiva sobre animales similares sin esos cambios. Repro-
ductivo significa que la poblacion de animales ligeramente
cambiados produce mas hijos que la poblacion que no ha
sufrido cambios.

Pueden haber varias razones por esta ventaja,los animales
cambiados compiten exitosamente por alimentos con los
animales que no han cambiado; los animales cambiados
pueden combatir mejor depredadores de otras especies; que
los animales cambiados pueden adaptarse mejor a cambios
enelambiente.Alalarga,los cambios pequefios se convierten
en permanentes en esta poblacion animal.

Laseleccion natural es un proceso bioldgico.Lacompetencia
capitalista es un proceso social.Las leyes del capitalismo—des-
cubiertas por Marxy Engels—no deben ser confundidas con
las leyes de laevolucion.Es verdad que algunos escritores sigu-
iendo a Herbert Spencer del siglo 19, promovieron la idea
seudo-cientifica del “social-darwinismo’; de que la compe-

tenciaylapobrezadel capitalismo es“explicada’por las leyes
de laevolucion.Darwin,sinembargo,nolleg6 aesoy lateoria
delaevolucién nadatiene que ver con como el capitalismo fun-
ciona.

Debemostener cuidado endistinguir lafalsaaplicacion de
labiologiaevolucionaria a fendmenos sociales (como el cap-
italismo, imperialismo, racismo o la guerra) del gran des-
cubrimiento materialista que fue la teoria de evolucién de
Darwin.Esto es especialmente importante ante los ataques reli-
giosos derechistas (“disefio inteligente”) contrala teoria evolu-
cionaria.

Un lector

DESAFIO Comenta: Gracias a“Lector” por mostrar la posi-
ble malainterpretacion de laactitud del PLP haciala teoriade
Darwin. EI PLP esta de acuerdo con Marx de que la contribu-
ciénde Darwinalaciencianatural fue uno de los avances mas
importantes de la historia. En la carta, “Un Lector” también
explica claramente la seleccion natural, pero vale la pena
sefialar otro punto,y es que todos nosotros,inclusive Darwin,
somosinfluenciados porlanaturaleza de nuestras relaciones
sociales.La lucha para vencer las ideas capitalistas tiene que
ser librada intensamente por todos nosotros, individual y
colectivamente,cada dia de nuestras vidas.No fue en su expli-
cacion de la evolucion, ni siquiera en la de la seleccion natu-
ral como el mecanismo principal de la evolucion, que Darwin
reflejo las ideas capitalistas de laInglaterravictoriana,sino en
el puntoincidental que avanzo sobre la“supervivencia de los
mas fuertes’’como explicé el articulo“Como sera la ciencia bajo
el comunismo”

Dilema de Trabajadores de la Vigilancia
en Colombia

Lostrabajadores de lavigilanciano sélo son sometidosalas
mas humillantes condiciones de explotacion,sino que son uti-
lizados como red de apoyo a la represion gubernamental,
informando todaactitud “sospechosa”’y en cada personanos
hacen ver como un posible terrorista, ladron o aliado de la
insurgencia. Todas estas compariias son propiedades de ex -
militares. Estos explotadores se aprovechan de la falta de
oportunidades de trabajo para saquear y robar las pocas
prestaciones laborales que hemos conquistado con nuestras
luchas. Para que lo ocupen a uno en estos campos de con-
centracion tiene que presentar unanumerosa documentacion
y cursos de actitud que valen 350.000 pesos y que hay que
revalidar cada afo. No sin antes presentar una cantidad de
examenes racistas donde los rajan a uno por cualquier cir-
cunstancia ya sea por la altura o por que uno vive en un bar-
rio estigmatizado por la burguesia, por un defecto fisico, por
nuestra avanzada edad o por cualquier sospecha.

Nos obliganatrabajar hasta 24 horas seguidas.En el mesnos
danun dia de descanso,nos obligan a trabajar los dias domin-
gos, por el salario de un dia ordinarioy en ocasiones ni eso se
nosretribuye.Nos hacen firmar contratosy vales con espacios
enblanco,los que luego llenan a suacomodo. Asi quedan los
trabajadores en condiciones desventajosasy sin posibilidades
de ningun reclamo. De la dotacion de uniformes nos des-
cuentan las camisas,corbatas que por obligacién nosla hacen
comprar alaempresaa precios altos,|lo mismo que cinturones
y calzado. Las condiciones de trabajo son inhumanas ya que
hay puestos alaintemperie,donde no existe niluz,niaguani
bafios.

Nos tratan peor que si estuviéramos haciendo el servicio mil-
itar,ya que sufrimosrobo de nuestros salarios,y humillaciones
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por parte de nuestros empleadores y los capataces.

No existe posibilidad de reclamar, pues nos despiden del
empleo y nos sefialan cerrandonos toda posibilidad de con-
seguir otro trabajo.Ya que las leyes, el ministerio de trabajo y
losabogados estan para proteger la propiedad privada de los
capitalistas y justificar nuestra explotacion. En estas com-
pafiias existen muy pocos sindicatos en unacondicion defen-
siva, los patrones los exterminaron expulsando a los
trabajadores mas combativos y los actuales trabajadores no
creen en los vendidos lideres de las centrales sindicales que
por estos dias estdn muy ocupados impulsando la farsa elec-
toral.

Nos viven rotando continuamente para que no hagamos
amistad con las personasy muchas veces nos obligan a hacer
contra- inteligencia a nuestros propios compafieros.Cuando
trabajamos en centros comerciales sin querer, nos toca
enfrentar alos vendedores ambulantes. Aunque muchos de
estos comparfieros son recién salidos del servicio militar hablo
conellosacercade nuestracondicion de explotadosy a pesar
de las contradicciones estamos de acuerdo en que esto tiene
que cambiar,que estamos exponiendo nuestras vidasy dete-
riorando nuestrasalud paravigilary conservar las propiedades
de los capitalistas, que con la abolicion del dinero posible-
mente podremos eliminar el trabajo nocturno, que los traba-
jadores debemos de luchar por una sociedad justa e
igualitaria, donde no exista la explotacion ni el trabajo
degradante.

S6lo con laescoba del comunismo podemos barrer con estas
lacras del capitalismo.Eso de larevolucion eslo que de verdad
necesitamos me dijo un compariero a quien le he entregado
el DESAFIO

Guardia del comunismo

Trabajadores Aeropuertos Enfrentan
Racismo Anti-inmigrantes

Trabajadores de aeropuerto en el sindicato SEIU, ciu-
dadanos e inmigrantes, aprobaron una resolucién conde-
nando lacampafaracista contrainmigrantes del gobernador
de nuestro Estado, campafia usada para justificar recortes
racistas en servicios.Usando datos falsos del Centro de de Edu-
caciénsobre Inmigracion,un grupo racista usado por los Min-
utemen, otro grupo anti-inmigrante. El gobernador quiere
que todos los policias locales y estatales pregunten a traba-
jadores latinos con que entran en contacto cudl es su status
de inmigracion.

Esto es fascismo. El gobierno estatal quiere criminalizar a
todo un grupo de trabajadores. Ya la racista policia de aerop-
uerto hacomenzado a preguntar alos trabajadores latinos que
trabajan en élsisonresidentes legales.Desde el 11-S el racismo
anti-inmigrante ha crecido en el aeropuerto, y el Dpto. de
Seguridad Interna hara que las cosas se empeoren.

Laresolucion de nuestro sindicato no solo dice que el gob-
ierno es racista, sino que llama a apoyar luchas antirracistas
como a favor de los damnificados de Katrina y las rebeliones
de jovenes arabes y africanos en Francia. Los patrones nece-
sitan el racismo mundial para obtener superganancias de los
trabajadores,sean africanos,arabes, latinos o asiaticos. Es por
eso que el PLP construye un movimiento comunista interna-
cional,y para lograrlo aqui intentamos aumentar la distribu-
cion del DESAFIO entre los trabajadores que apoyan la
resolucion y propagar la lucha contra el racismo anti-inmi-
grante por todo el aeropuertoy en nuestras comunidades.Esto
esun ataque racista contra todos los trabajadores.

Rojo del Aeropuerto

Historia Revolucionaria 1912 — 1917:

elegido por trabajadores de fabricas. Su nombre

“no debia ser publicado antes del dia de las elec-

RepreSK')n NO Puede deStI‘UII‘ Redes @] ciones para evitar exponer al candidato al riesgo

de ser arrestado’

IaS Fé.bl’lcas ConStFUIdaS a Largo PIaZO “La campafia de la eleccion tenia que ser orga-

Unay otra vez el Partido Bolchevique se enfocaria en sus
células de fabricas para protegerse de las tormentas represi-
vas.El historiador ruso Alexander Rabonowitch reportaque a
mediados de julio 1917, Lenin les dijo a los miembros del
Comité Central,durante un periodo de gran represion después
de lafallidainsurreccion del mesanterior,que se enfocaran en
los Comités de Fabricas (tomado del libro Los Bolcheviques
Toman el Poder).Rusia estaba en guerracon Alemania.El gob-
ierno ruso y casi todos los periodicos locales y nacionales
acusaban alos bolcheviques de ser“agentes nazis’

A pesar de este torrente de abuso por parte de los gober-
nantesy el consentimiento de los mal-llamados partidos de
izquierda,“el resentimiento hacia el Partido entre los traba-
jadores de fabrica era limitado y no duré mucho”

La base se mantuvo firme, porque habia sido construida
sobre la politicay redes de Pravda (sucesor de Iskra)

A.Badayev, el bolchevique representante de laCuarta Duma
(parlamento) en 1912, explicd en sus memorias (“Los
Bolcheviques enlaDuma Zarista”) como habia trabajado.El era
un candidato en un distrito obrero, esencialmente para ser

nizada de forma clandestina... Durante las elec-
ciones los Bolcheviques tenian un arma
poderosa...Pravda...El papel jugado por Pravdaeraenorme.
El periédico luchabaencontra...laburguesialiberal y los que
tenian la actitud de ‘no partidos’ que era tan dafiina...

“Comenzandoen juniode 1912, las paginas de Pravda esta-
ban llenas de articulos, notas, correspondencia, etc. Rela-
cionados con las venideras elecciones...Pravda llamaba a
todos los lectores a asegurar no menos de tres votos para los
camaradas en el escafio...

“La ley prohibia reuniones de trabajadores para las elec-
ciones.Bajo esas condiciones,Pravda adquiria especialmente
gran importancia’

“Aun sin saber quien era” los trabajadores respondian a la
politicasocialistade los Bolcheviques.Por eso la primera cosa
que hizo el gobierno, durante los dias més reaccionarios de
julio de 1917,fue destruir laprensa del Partido y prohibir el“per-
i6dico Bolchevique de todos los frentes de operaciones mil-
itares’

Ese plannole trabajo al gobierno.El Partido aseguro que la

prensa siguiera funcionando en un par de semanas, usando
volantes mientras tanto. El periédico para los soldados se
public6 aun mas rapido.

Al final, trabajadores como los de Putilov, trabajaban 24
horas diarias proveyendo armas y municiones para las dece-
nas de miles que salian de las fabricas adefender larevolucion.
Cuando estas fuerzas proletarias unian fuerzas con soldados
revolucionariosy sus aliados,nadaen latierra podia pararlos.
Lasredesen lasfabricas organizadas alrededor del periédico
del Partido ciertamente habian probado su enorme valor
politico. &
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Syriana — Veneno

Endulzado

Syriana es una pelicula importante sobre los peligros
paralos patrones de EEUU en larivalidad inter-imperialista
por control de los mercados petroleros del mundo. Este
film preparaalapoblacion parala préximaguerradel Medio
Oriente,yalalargaparaunaguerracon China,elevandolos
niveles de (1) educacién y (2) compromiso al dominio
norteamericano del Medio Oriente.

La pelicula es bien emocionante, con escenas y tramas
entrecruzadas casi al azar, presuntamente representando el
caos e impredictibilidad de los conflictos por el control del
petroleo del Medio Oriente. Una consigna de la pelicula es
“todo estaconectado’recalcalo quelo ocurreenelterreno
delucha(osea,laguerraohastaasesinatos) resultade lo que
ocurre en los tribunales, el Estado y las salas de corpora-
ciones. Se requiere mucha atencion seguir esta pelicula,
advirtiéndonos que se requiere mucho trabajo para com-
prender la situacion en el Medio Oriente.

Una de las historias principales es: un agente de la CIA
(George Clooney), con décadas de experiencia causando
estragosenelmundo arabe,se mete en ellado malo de dos
grandes petroleras de EEUU que buscan fusionarse.

Las cosas se desarrollan demasiado rapido como para dis-
tanciarse de sus tareas del pasado y un circulo malvado de
ejecutivos petroleros, cabilderos, realeza arabe y potentes
abogados de Washington, DC, todos despiadados en su
busqueda de podery buscan destruir al personaje protag-
onizado por Clooney.

Quizés latrama mas fuerte es la que rodea jovenes pak-
istanies despedidos por la nueva y malvada mega-corpo-
racion, y seducidos por fanaticos islamicos con oscuros
nexos a unarica familia real. Las historias de estos jovenes
trabajadores son presentadas de unamanerasorprendente
humanitaria que raya al borde (casi increible) de falta de
racismo. Eso es parte del personaje de Matt Damon y su
relacién con un miembro“ilustrado”de larealeza petrolera
arabe, como veremos abajo.

Ademas, la peliculanotiene nada de latradicional rever-
enciahaciael Partido Demdcratacomo se ve enlasobras de
Michael Moore. Syriana denuncia fuertemente a toda la
clase gobernante de EEUU, pero esto existe parainyectar su
veneno con mas efectividad.

Veneno#1:Uno viejito pero buenito—el mito del“policia
honorable”El cineasta se quedacon laesperanzade que un

= i
sistema tan corrupto puede ser salvado tan sélo si“gente
honesta” esté en el control. Esta vez terminamos vitore-
ando a Clooney, el terrorista de la CIA traicionado por sus
jefes, y el principe arabe que quiere traer reforma
democratica pero esta conectado a los patrones de China.

Veneno #2: Arabes gobernados por incompetentes, por
familias reales malgastadoras y estupidas, y quienes se
merecen ser gobernados por una burguesia compradora
pro-Occidental que traera “democracia’ la “eficiencia del
mercado”y “estabilidad”a la region a la vez que mantiene
suficiente veneracion musulmana y gastos sociales para
evitar el auge de tipos como bin Laden. Siguiendo la tipica
porqueria colonialista y racista, como en los tiempos de
Rudyard Kipling, es un genial asesor econémico blanco
(Matt Damon) quien dirige por la mano al hijo del Emir,
educado en el Occidente, por larutadel paraiso liberal cap-
italista.

Veneno #3: Quizas, lo mas dificil de capturar es que la
peliculahace queloecondmico,y nolo politico,sealafuerza
motivadora tras la miserable situacion mundial. Fuerzas
econdmicas imposiblemente poderosas llevan hastahom-
bres dignos a hacer cosas horrorosas (Bennet Holliday de Syr-
iana) y deja al cineasta sentirse impotente. La resistencia
ocurre en destellos deiray actos de terror pero totalmente
futiles.

Apesar de todas sus fallas, Syriana es una peliculaimpor-
tante para discutir con trabajadores y estudiantes. Puede
servir paraexplicar lapoliticadel PLP recalcando que la Ginica
salida que tienen los trabajadores y sus aliados por todo el
mundo de las guerras sin fin de los imperialistas es orga-
nizdndonos para convertirlasen luchas revolucionarias que
barran con su causa: todo el sistema capitalista.&

Recordando a Mary Finney

Mary Finney, por muchos afios militante del Partido Lab-
oral Progresistaen Nueva Jersey,murid el 6 de enero,luego
de combatir por muchos afios unaserie de enfermedades
debilitadoras.

Mary se uni6 al PLP en el 1971, cuando nos conocio al
librar una lucha contra el departamento de servicios
sociales para conseguir guarderias para sus hijos. Se le
habia dicho que se habia “pasado por cinco délares del
limite de elegibilidad”para ese servicio’Mary habia perdido
su primer esposo,victima de un accidente mientras mane-
jabaun camion. Miembros del PLP se unieron a Mary para
enfrentar a burdcratas del servicio social denunciando su
injustadecision.Eso hizo que“de repente’;Mary y su familia
fuesen declarados“elegibles”parael servicio de guarderia
infantil.

Nuestro grupo que ayudo a Mary, mayormente estudi-
antil, la veia como una camarada fuerte y luchadora.
Cuando se activé con el Partido, queria saber todo sobre por
qué estabamos dedicados a la lucha revolucionaria.
Aprendid rapidamente, creciendo en base a su lucha con-
tra el racismo y la opresién, que odi6 con pasidn por toda
su vida. Siempre tenia amistades de diferentes origenes,
hombresy mujeres, jovenesy viejos.

Algunas de sus principales cualidades muestran por qué
seinvolucré enlalucha.Mary teniaun gran corazon,queria
lo mejor para otros, y siempre puso sus necesidades en
segundo lugar para ayudar a otros. Una vez, cuando una
camarada visitaba a Mary en su pequefio apartamento,
Mary habia alojado tres personas recién llegadas de Haiti,
quienes sin recursos algunos tocaron en su puertay Mary
los dejé pasar la noche con ella.

Mary siempre trabajaba arduamente, teniendo muchos
trabajos diferentes en suvida,en fabricas como Arts Metal
en Newark a ser ayudante de salud doméstica en el condado

Bergen. Trabajé
hasta que quedd
demasiado
enferma
continuar
haciéndolo.

Como se dijo
en su funeral,

Mary queria un

mundo  mejor

para todos los

trabajadores en la tierra, sabiendo que eso requeria una
lucha revolucionaria decisiva por millones de personas.
Intent6 seguir en lalucha, hasta que las presiones de lavida
no le permitieron seguir.

Igual que muchas familias trabajadoras de Newark, Mary
sevio obligadaamudar sus pertenenciasy siete hijosauna
serie de apartamentos, y siempre lucho por conseguir el
subsidio de alquiler llamado Seccion 8, el cual sélo logro
cuando quedé incapacitada fisicamente.

A pesar de todas las tensiones que enfrentaba, Mary
nunca perdio vista de la meta del comunismo. Hacia el
final de su vida, se volvio a comprometer a esa lucha. Uno
de los ultimos actos politicos fue participar en la cele-
bracion del 1ro de Mayo en Nueva York. Por ultimo, Mary
fue victimada por el sistema opresor que tanto combatio
y buscé cambiar.

Nadie debe sufrir tantas dificultades como las pasadas
por Mary,especialmente al final de suvida.Y cuando logre-
mos el mundo por el que Mary y muchos otros luchaban y
luchan, nadie pasara ese via-crucis,

(Esta eulogia fue dada ante los 250 asistentes al servicio
funre de Mary Finney en laIglesia Bautista Metropolitana de
Newark, NJ).&
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Colectivismo Entre Mujeres y
Hombres Pilotos Soviéticos durante

|l Guerra Mundial (3ra Parte)

(La2da parte describié lalucha por las mujeres pilotos soviéti-
cas por reconocimiento de la igualdad. Este Gltimo articulo
describe lasolidaridad entre hombresy mujeres.Citas del libroen
inglés de Anne Noggle “Un Baile con la Muerte: Mujeres Pilotos
Soviéticasen lall Guerra Mundial”).

“Mi navegadora, Larisa Radchikova, y yo completamos la
primera misién, pero en la segunda fuimos enfocadas por las
luces del enemigo luego de que tiramos nuestras bombas.Los
cafiones antiaéreos nos disparaban ferozmente desde todos los
angulos,y de repente senti que nuestro avion fue impactado.
Mi pie izquierdo estaba en un vacio ya que el piso de la cabina
de vuelo habia sido destruido. Senti algo caliente que bajaba
por mibrazoy pierna derecha—estaba herida.

“Unaolaaéreanoselevo,ylogré deslizarme sobre el rio hasta
lazonaneutral. Losalemanes podian vernosen esazonay sigu-
ieron disparandonos. Salimos de la cabina con dificultad,
porque las dos estdbamos heridas, y tenia astillas metidas por
todo micuerpo.Minavegadoraestabaheridaen el cuello.Cam-
inamos lentamente hacia las colinas donde presuntamente
estaban nuestras tropas.

“Larisa tenia botas altas del ejército, y hacian tanto ruido
que se las hice quitar para que no fuésemos detectadas por el
enemigo.Desde donde aterrizamos alas lineas soviéticas cam-
inabasolo consus medias sobre lodoy caminosintransitables.
Intentaba cuidarlaigual que ellaintentabalo mismo conmigo.

“Un centinela sali6 de la oscuridad y nos interrog6 con su
fuerte acento kazajo. Larisa respondi6 en choque‘;Eres ruso o
aleméan?’ jEran rusos! Fuimos llevadas a su trinchera,donde un
soldado us6 pinzas para intentar sacarme un pedazo de
metralla que me salia del brazo, pero no pudo.

“Pasaron horas antes de que llegaramos a un hospital de
campo donde soldados severamente heridos esperaban su
turno paraser operados.Habia perdido muchasangrey estaba
muy debilitada.Nos sentamos en un banco esperando nuestro
turno paraser operada. Mientras viva no olvidaré cémo solda-
dos con heridas mortales nos decian en los oidos que nos
pusiésemos delante de ellos enlafilade operacion,porque sus
propios minutos de vida estaban contados”

Otramujer recordé:“[Durante unamisién] vi nuestro coman-
dante herido en el pecho y brazo derecho. No podia aguantar
los controles del avion— no tenia la capacidad fisica para hac-
erlo.Corrialingeniero de vuelo apedirle ayuda,pero estabaen
el piso sangrando por seis heridas de bala. Logramos aterrizar
apesar de que el comandante estaba semiinconsciente pero ain
asilogré controlar elavion.No puedo decir como tuve laenergia
para arrastrarme fuera del avion y sacar nuestro comandante,
pero lo hice.

“Queriaqueloabandonase porque estabamalherido,y tenia
su pistolalista parasuicidarse si venian los fascistas.No obedeci
y me quedé con el herido.

“Meses después,casial finde laguerra,este comandante me
transfirid a Kiev porque nuestro regimiento era atacado unay
otravez,y en cada vuelo retorndbamos con hoyos de balas en
el fuselaje.Hizo estadecision porque creiaque eraresponsable
por mivida, me salvaba de una bala loca. Lloré por varios dias,
no solo porque perdia mi cuadrilla sino porque no volveria a
estar en el frente de combate”

Esta corta serie sobre las mujeres pilotos soviéticas durante
lall GuerraMundial hamostrado como la primerasociedad del
mundo controlada por la clase trabajadora, dirigida por su par-
tido comunista,inspird amujeresy hombresaluchar por laigual-
dad de las mujeres. Los viejos habitos sexistas heredados del
capitalismo no mueren facilmente,y requieren lucha constante,
por parte de hombresy mujeres.Hemos visto como estaigual-
dad lograda con tantas luchas beneficié a mujeresy hombres.
Hemos visto como la lucha para construir una sociedad comu-
nista puede inspirar heroismo sin egoismo de ambos sexos.

Por ultimo, hemos visto como esto ocurrié a pesar de las
debilidades de este primer intento histdrico paradestruir el cap-
italismo — con sus fallas como el mantener el sistema salarial,
desigualdadeselitistas,que alalarga hizo que laUnién Soviética
retornase al capitalismo en vez de ir hacia el comunismo.

Hoy, la clase trabajadorainternacional tiene el beneficio de
estoslogros gigantescosy, por medio de las contribuciones del
PLP lucharaparagarantizar que el comunismo alalargaseaper-
manente por todo el mundo.&



